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BIÊN BẢN  

Họp Ban Giám hiệu

I. Thời gian: lúc 10g15 ngày 7/5/2019.
II. Địa điểm: Phòng Họp, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh
III. Hiện diện: 4/4 đồng chí trong Ban Giám hiệu Nhà trường. 

Vắng: không

Chủ tọa: Đồng chí Đinh Hồng Minh, Phó Hiệu trưởng.

Thư ký: Đồng chí Đinh văn Đệ, Phó Hiệu trưởng
IV. Nội dung: 
Đồng chí Đinh Hồng Minh báo cáo Ban Giám hiệu: 

Ngày 3/5/2019, Hội đồng Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh họp về thực hiện công tác năm học 2018 – 2019 và triển khai kế hoạch công tác năm học 2019 - 2020 của Trường, trong đó có nội dung thảo luận và thống nhất đề xuất cơ quan quản lý bổ nhiệm lại chức vụ Hiệu trưởng đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc. 

Sau khi thảo luận, phân tích về quá trình thực hiện nhiệm vụ trong nhiệm kỳ 2014 - 2019 của đồng chí Phạm Hữu Lộc, vai trò, trách nhiệm của đồng chí đối với các kết quả hoạt động của Nhà trường trong thời gian gần 5 năm qua. Kết quả cuộc họp Hội đồng trường gồm 15 thành viên, 15/15 thành viên thống nhất đề xuất bổ nhiệm lại chức vụ Hiệu trưởng đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc (nhiệm kỳ thứ hai từ tháng 9/2019 đến tháng 8/2024). 

Hôm nay, trước cuộc họp này, Ban Chấp hành Đảng bộ Trường đã họp về nội dung trên, kết quả 7/7 ý kiến (100%) thống nhất đề xuất bổ nhiệm lại chức vụ Hiệu trưởng đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc
Theo sự hướng dẫn của phòng Tổ chức – Cán bộ Sở Giáo dục và Đào tạo, Nhà trường đang thực hiện các thủ tục trình lãnh đạo Sở xem xét, bổ nhiệm lại chức vụ Hiệu trưởng đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc. Đó là lý do của cuộc họp hôm nay, Ban Giám hiệu trường họp để lắng nghe ý kiến thảo luận, phân tích, đóng góp của các đồng chí đối với đề xuất của Hội đồng Trường và Đảng ủy Trường về bổ nhiệm lại chức vụ Hiệu trưởng đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc.

Thảo luận:
+ Đồng chí Hiệu trưởng rất gương mẫu, hàng ngày tận tụy làm hết việc chứ không phải hết giờ là nghỉ. Đồng chí quan tâm chăm lo cho đời sống của CBGVNV, thực hiện các chế độ lương, thưởng và chế độ khác đầy đủ.

+ Đồng chí tích cực đổi mới, cập nhật, phát triển chương trình đào tạo. Quan tâm xây dựng và duy trì, cải tiến hệ thống quản lý chất lượng ISO.
+ Đồng chí Hiệu trưởng chỉ đạo việc kết nối với doanh nghiệp rất hiệu quả, như công ty Schneider; tập đoàn KONE…

+ Đồng chí đã chỉ đạo giữ vững sự ổn định trong Nhà trường, xây dựng đội ngũ tốt, CBGVNV đồng lòng đưa Nhà trường phát triển.  

+ Đồng chí đã chỉ đạo công tác tuyển sinh đạt những kết quả rất ấn tượng, quy mô đào tạo từ 1900 HSSV năm 2012 lên hơn 15.000 HSSV năm 2018. Bên cạnh đó, đồng chí đã quan tâm nâng dần chất lượng đào tạo để tạo thương hiệu cho Trường. 

+ Đồng chí dù bận rộn vẫn rất tích cực học tập nâng cao trình độ chuyên môn và theo học các lớp bồi dưỡng nghiệp vụ. Đồng chí có nhiều kinh nghiệm và rất tâm huyết với giáo dục nghề nghiệp.
+ Đồng chí Hiệu trưởng là người chính trực, chân thật và có khả năng truyền cảm hứng. Chính trực và chân thật được hiểu là nhất quán giữa suy nghĩ, lời nói và hành động. Đồng chí có nhân cách tốt và có niềm tin vững chắc vào những giá trị đạo đức, nói năng cẩn trọng. 

 + Là người ra quyết định trong nhiều vấn đề trọng yếu của nhà trường, đồng chí luôn kiên định trong thực hiện mục tiêu, đồng thời mềm dẻo trong giải quyết tình huống. Nhất là trong bối cảnh hiện tại, có nhiều tác động bởi những chính sách mới, những yêu cầu mới đối với giáo dục nghề nghiệp, điều này rất cần để nhà trường không lạc hướng bởi những tác động nhất thời. 

+ Đồng chí Hiệu trưởng cân nhắc mọi quyết định trên cơ sở lợi ích của nhà trường chứ không phải lợi ích của nhóm nhỏ và càng không phải là dựa trên sự được mất của cá nhân mình.

+ Đồng chí coi sự phát triển nhân cách của HSSV là thước đo sự phát triển bền vững của nhà trường;  Đồng chí cùng ban lãnh đạo Trường tập trung năng lực quản lý cho việc “Dạy tốt – học tốt”, tạo ra một môi trường làm việc tự chủ, sáng tạo, có văn hóa trong tất cả các đơn vị trực thuộc trường, để phấn đấu đạt những mục tiêu, sứ mệnh của trường.

+ Bằng sự gương mẫu của bản thân, đồng chí đã truyền cảm hứng để mỗi CBGVNV có thể tập trung cống hiến cho sự thành công và phát triển lớn mạnh của trường, của các đồng nghiệp và cho bản thân mỗi người. Luôn thiết lập những quy tắc chỉ đạo chung và cam kết tìm kiếm đủ các nguồn lực giúp CBGVNV hoàn thành nhiệm vụ. Tạo điều kiện cho các Trưởng đơn vị được chủ động đưa ra các quyết định, các phương pháp riêng giải quyết công việc, chỉ can thiệp trong những trường hợp có cá nhân không thực hiện đúng các mục tiêu và nguyên tắc đã thống nhất. Luôn chú ý giúp CBGVNV nhận ra những thiếu sót của mình và giúp đỡ họ tự sửa chữa tự hoàn thiện bản thân.

+ Đồng chí coi trọng mỗi CBGVNV trong nhà trường. Sự sáng tạo và hiệu quả là những tiêu chí luôn được tôn trọng ở khắp nơi trong Nhà trường, từ mỗi lớp học đến các phòng ban. Kết quả là CBGVNV toàn trường đã nâng cao ý thức trách nhiệm với chính công việc được giao của bản thân. Vì thế, CBGVNV làm việc tích cực hơn, hiệu quả hơn bởi vì họ tin tưởng vào mục tiêu và chế độ quy định của nhà trường, nên CBGVNV yên tâm sáng tạo và năng động trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao. Cá nhân CBGVNV cảm thấy tự hào về những đóng góp của mình cho sự thành công chung của nhà trường. 

+ Trong trường và ngoài trường đều thấy rõ sự đổi mới mạnh mẽ và phát triển không ngừng của Trường trong những năm vừa qua, song song với đảm bảo chất lượng và tích cực xây dựng văn hóa Nhà trường, điều này thể hiện vai trò lãnh đạo của đồng chí Hiệu trưởng được phát huy rất tốt. Cả bộ mặt Nhà trường, không khí và sức sống của Trường đều thay đổi theo hướng tích cực hơn, năng động hơn, nhân văn hơn. 
+ Đồng chí Hiệu trưởng rất tận tụy với công việc, tâm huyết với giáo dục nghề nghiệp. Mong đồng chí luôn giữ sức khỏe để tiếp tục cống hiến cho sự nghiệp xây dựng Nhà trường. 

Kết quả: BGH nhất trí 4/4 ý kiến (100%) đề nghị lãnh đạo Sở Giáo dục và Đào tạo xem xét bổ nhiệm lại chức vụ Hiệu trưởng nhiệm kỳ 2019 – 2024 đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc.

Đồng chí Phạm Hữu Lộc phát biểu:  Xin cảm ơn các đồng chí đã ủng hộ tôi. Tôi sẽ tiếp tục cố gắng hơn nữa để cùng các đồng chí đưa trường tiến lên, phát triển trường mạnh mẽ hơn, xây dựng thương hiệu trường có uy tín cao trong xã hội.

Kết luận: Chỉ đạo phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp lập hồ sơ đề nghị bổ nhiệm lại chức vụ Hiệu trưởng đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc, trình lãnh đạo Sở Giáo dục và Đào tạo.

Cuộc họp kết thúc 11g30 cùng ngày.


THƯ KÝ
CHỦ TỌA

Đinh Văn Đệ         
Đinh Hồng Minh
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